Alapszabaly
l. A szervezet megnevezése

1. Az egyesllet neve: Zamolyi Lévészklub
2. Az egyesiilet székhelye: 8081. Zamoly, Kossuth u. 43.

Il. Az egyesiilet célja és feladata

3. Az egyesulet célja: A I6vész-sportot kedveld személyek sportolasi igényének biztositasa,
a l6bvészsport hagyomanyainak apolasa, a szabadidé értelmes eltdltése.

4. Az Egyesilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
flggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt, tovabba orszaggydlési képviseldi,
megyei, févarosi dnkormanyzati valasztason jeldltet nem allit.

5. Az Egyesulet nem zéarja ki, hogy tagjain kivil mas is részesllhessen a kbzhasznu
szolgéltatasaibal.

6. Az egyesiilet tevékenysége:

sporttevékenység (pl. sportélet tamogatasa)

A kozfeladat teljesitését az alabbi jogszabaly irja elé: 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
41. §. k) a sportpolitikaért, valamint a 2004. évi I. térvény a sportrél.

kod: 2.

lll. Az egyesiilet tagja

7. Az egyesilet tagjavd olyan személy (természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet) valhat, aki/amely:

e nyilatkozik a belépési szandékrol,

e clfogadja az egyesiilet céljat (céljait),

e a létesité okirat alapjan az egyesllet tagjait terheld kotelezettségek teljesitését
vallalja,

e az egyesillet a belépést elfogadja

e atagga valasztasrol a kdzgyllés hatéroz.

8. A tagsagijogviszony megszlnik
a) a tag kilépésével;
c) a tag kizarasaval;
d) a tag halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével.

9. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesulet elndkséghez intézett irasbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolés nélkil megszintetheti.



10. A tagnak jogszabalyt, az egyesilet alapszabalyat vagy kdzgydllési hatarozatat sulyosan
vagy ismételten sértd magatartasa esetén a kdzgyilés - barmely egyesileti tag vagy
egyesuleti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le, ha
az alapszabaly a tisztességes eljarast biztosité szabalyokat meghatarozta.

A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetéségrdl valo tajékoztatast. A kizaré hatarozatot igazolhat6
mébdon a taggal k6zdIni kell.

A kizaro hatarozat ellen fellebbezésnek helye nincs.

11. A tagot a tagnyilvantartasbdl az egyesiilet tagjai k6zul tagdijhatralék miatt akkor kell
kizarni, ha az elndk azt megelézéen irasban, igazolhaté mdédon felhivta a tagot a
tagdijhatralék megfizetésére és a fizetési hatéridé eredménytelenl telt el.

12. A tagot a tagnyilvantartasbdl az egyesiilet tagjai kézal térdini kell tagsagi viszonyanak
megszinésével.

13. A tagok jogai:
e akdzgydlésen részt vehet, képviseld utjan is.
e akodzgyllésen szavazhat,
e ha atdrvényben foglalt feltételeknek eleget tesz, az egyestilet barmely tisztségére
valaszthato,
e akdzgyllésen napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehet,
e akbzgyllésen felszélalhat,
e jogosult igénybe venni az egyesuletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.

A képviseleti jogot irasba kell foglalni, és a jelenléti iven feltintetni.

14. A tagok kotelezettségei:
e az egyesulet tagja koteles havonta minden hénap 15 napjaig tagdijat fizetni,
e az egyesllet tagja koteles betartani az alapszabaly rendelkezéseit,
e az egyesUlet tagja koteles betartani a kdzgyllésen hatarozatait,
e az egyesilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljAnak megvaldsitasat.

IV. Az egyesiilet legfébb szerve
15. Az egyesllet legfébb szerve a tagok 6sszességebdl allo Kézgydlés.

16. A kdzgyllés kizarolagos hataskérébe tartozik:
a) az alapszabaly modositasa;
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
Cc) a vezetd tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitésa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa;
e) az éves beszamol6 - ezen belll az Ugyvezet6 szervnek az egyesilet vagyoni
helyzetérél sz616 jelentésének-elfogadasa;
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f) a vezeté tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezeté
tisztségvisel6 az egyesulettel munkaviszonyban All;
g) az olyan szerz6dés megkédtésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat
tagjaval, vezetd tisztségvisel6jével, a fellgyelbbizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozéjaval két;
h) a jelenlegi és korabbi egyesileti tagok, a vezet6 tisztségviselék és a
fellgyel6bizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valo dontés;
i) a feligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitdsa;
j) a valasztott kdényvvizsgaldé megvélasztdsa, visszahivdsa és dijazasanak
megéllapitésa; és
K) a végelszamold kijeldlése
A kozgyullést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni, amelyen meg kell targyalnia éves
pénzlgyi tervét, illetve az el6z6 éves pénzlgyi terv teljesitésérdl sz6ld, a szamvitelrdl
sz0l6 torvény rendelkezései szerint készitett beszamoldt. A kbzgy(ilést az elndk hivja
Ossze. A meghivét a kdzgylilés kezd6 napjat 15 nappal megel6zéen kell a tagoknak
megkuldeni.

A meghivé kiklldését kdvetéen az egyesilet tagjai a kdzgyllés napirendi pontjara
javaslatot tehet, legkésébb a kézgylilés megkezdése el6tt 3 nappal.

A kozgyllést igazolhatd mddon, a napirend kozlésével kell 6sszehivni. A kézgyllések
nyilvanosak.

A kozgyllést 6ssze kell hivni, ha azt az egyesiilet tagjainak legaldbb egytizede az ok és
a cél megjeldlésével kéri.

A kozgyllés csak olyan kérdést targyalhat meg, amely a kdzgydlés meghivojaban
szerepel.

A kézgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele részt vesz.
A kdzgytlés dontéseit a jelenlévd tagok szétdbbsegével, nyilt szavazassal hozza.
Titkosan, irasbeli szavazassal dont az elndkség megvalasztasarol.

Az elndkséget csak akkor lehet visszahivni, ha az (] elnbkségi tagokat megnevezik, e két
kérdésrél egyszerre kell hatarozni.

A kdzgytllés jegyz6konyvvezet6t és a jegyz6kdnyvet hitelesitd tagot valaszt.
Az §sszes tag tébb mint a fele szavazata szikséges:

e az alapszabéaly modositasahoz,
e az egyesiilet feloszlasanak elhatarozasahoz,



28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

e az elnbkség visszahivasdhoz; a tagok legaldabb 10%-anak inditvanyara
hatarozhat, ha az elndkség az egyesulet céljaival ellentétes tevékenységet folytat,

e az egyesllési jogrol, a kdzhasznu jogdllasrél, valamint a civil szervezetek
mikoédésérdl és tamogatasardl széld tdérvényben meghatarozott beszamold és
kdzhasznusagi melléklet elfogadasahoz,

e azlgyintéz6 és képviseleti szerv éves beszdmolodjanak elfogadasahoz.

A kbzgyllés a tagok 20%-anak inditvanyara irdsban, titkosan szavaz.
A kdzgytlés szavazatszamlalé bizottsagot, levezets elndkét valaszthat.
A megismételt kbzgyllés szabalyai:

e akkor lehet tartani, ha a kézgyUlés nem hatarozatképes,

e kizarolag az eredeti meghivéban régzitett napirendi pontok targyalhatéak meg,

e a résztvevbk szamatél flggetlenll hatarozatképes, ha a tavolmaradas
jogkdvetkezményeit és a megismételt kézgylés idépontjat és helyét a meghivo
tartalmazza,

e az eredeti kdzgyllési meghivéban az eredeti kbzgyllés napjara lehet 6sszehivni,

e egyeslilet mas egyesulettel valé egyesllésérdl, feloszlasarél megismételt
kdzgyllésen nem donthet.

A koézgyllesrél jegyzdkdnyvet kell vezetni. A jegyz6kdnyvet a levezetd elndk és az
egyesdulet erre kijeldlt tagjai irjak alé.

A kozgyllés dontéseit hatarozatba foglalja. A hatérozatokat a hatarozatok taraban kell
nyilvantartani, honlapjan kézzétenni.

V. Elnékség

A 3 tagu EIndkséget, a kdzgyllés 5 évre valasztja meg. Az elndkség tagjai maguk kdzl
valasztjak az EIndkot.

Elnbkségi tagga az valaszthatd, aki a tdérvényben elbirt feltételek teljesiti, €s nem esik
kizaro6 ok ala.

A kbézhasznu szervezet megsziinését kdveté6 harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségvisel6je ( kizar6 okok ) az a személy, aki kordbban olyan
kdzhasznl szervezet vezetd tisztségvisel6je volt - annak megsziinését megel6z6 két
évben legalabb egy évig

a) amely jogutdd nélkil szint meg Ugy, hogy az allami ado- és vamhatésagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentds dsszegi addhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,
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d) amelynek ad6szamat az allami add- és vamhatdség az ad6zés rendjéerdl szo6l6 térvény
szerint felflggesztette vagy torolte.

Nem lehet vezetd tisztségviseld, akit a kdzligyek gyakorlasatdl eltiltottak, akit bintetd
eljarasban jogerésen szabadsagvesztés blntetésre itéltek.

Az Elnbkségi tagsag megsziinése
e a tisztségrdl vald lemondassal; a lemondast a kdzgydlésen kell bejelenteni,
jegyz6kdnyvben rdgziteni kell vagy a lemondast irdsban, igazolhatdé médon kell
k6z4Ini.
e visszahivassal,
e a hatarozott id6 lejartaval,
e tdrvényben meghatarozott ok bekdvetkeztével.

Az Elnbkség hataskérébe tartozik mindazon (gyek intézése, amely nem tartozik a
kbzgyulés hataskdrébe.

Az Elnbkség feladatai kiléndsen
Az EInbkség feladatkdrébe tartozik

a) az egyesulet napi Ugyeinek vitele, az Gigyvezetés hataskérébe tartozd tgyekben a
déntések meghozatala;

b) a beszamoldk elékészitése és azoknak a kézgyllés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kbzgydlilés elé terjesztése;

d) az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo,
a kbzgyulés hataskdrébe nem tartoz6 déntések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesilet jogszabaly és az alapszabadly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatdsanak el6készitése;

f) a kdzgyllés dsszehivasa, a tagsag és az egyesllet szerveinek értesitése;

g) az Ugyvezetd szerv altal 6sszehivott kdzgyllés napirendi pontjainak meghatarozasa;
h) részvétel a kdzgyllésen és valaszadas az egyesllettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyesllet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;
k) az egyesulet mikddésével kapcsolatos iratok meg6rzése;

1) az egyesuletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazésa alapjan a tag felvételérdl valé déntés.

Az egyesiletet az EIndk 6nalléan képviseli. Az egyesillet nevében az alairasi és
utalvanyozasi jogot, a bankszamla feletti rendelkezési jogot az EIndk gyakorolja.

Az EIndkség hdrom havonta egyszer Ulést tart, melyet az EInék hiv éssze. Az elndkség
hatarozatait egyszer(i sz6tdbbséggel nyilt szavazassal hozza.

VIl. Az Egyesiilet gazdalkodasa
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Az egyesllet tagdijanak mértékét az elnbkség javaslatara a kdzgydlés hatarozza meg.
Az egyesillet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

Az egyesllet az egyesulési jogrol, a k6zhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikoédésérdl és tamogatasarol széld 2012. évi CLXXV. térvényben meghatarozott
beszamoldjat az elndkség késziti el, s azt a kbzgy(ilés fogadia el.

Sporttal 6ssze nem fliggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével dsszefliggd
kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyestiilet vagyoni értékl jogainak
hasznositasat is) csak kiegészitd tevekenységkent folytathat. A sportlétesitmények
hasznalata, illetve mikddtetése — e rendelkezés alkalmazasaban — a sportegyestlet
alaptevékenységének mindsdl.

Gazdaséagi-vallalkozasi tevekenységet csak kbézhaszni vagy az alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve
vegezhet.

Gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatarozott kdzhasznu tevékenységeire forditja.

Az egyeslilet célja megvaldsitasa érdekében nonprofit, kiegészité jelleggel gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet végezhet.

VIIl. Osszeférhetetlenségi okok

Aki mas kézhasznu szervezetben vezetd tisztséget lat el, csak akkor lathatja el e
szervezetben a tisztséget, ha valamennyi érintett kézhasznu szervezetet el6zetesen
tajékoztatta arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kézhasznu szervezetnél is betolt,
és azt a dontésre jogosult szerv jovahagyta.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, aki kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasabdl
réeszesul - kiveve a barki éaltal megkoétées nélkal igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve ezen személyek
hozzatartozdja.

IX. Az egyesiilet megsziinése

Az egyesulet megszlnik:
e ha mas egyesulettel egyesiil, szétvalik,
e végelszamolassal (kényszer-végelszamolas)
e felszamolassal
e egyszer(sitett torlési eljarassal
e ha az egyesllet megvaldsitotta a céljat vagy az egyestilet céljanak megvalésitasa
lehetetlenné valt, és (j célt nem hataroztak meg,
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e ha az egyesulet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

hatarozott id6ére j6tt 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;

megszinése meghatérozott feltétel bekdvetkezéséhez kotétt és e feltétel
bekdvetkezett;

a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy

az arra jogosult szerv megszinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyul6 megfelel6 eljaras lefolytatasat kdvetéen a birdsag a jogi személyt a
nyilvantartasbol térli.

Az egyesulet jogutdd neélkili megszlinése esetén a hitelez6k koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradd vagyon sorsarél a nyilvantarté birésag a torlést kimondo
hatarozataban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére szikség esetén
tgygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesilet térlésével szall at
az Uj jogosultra.

Az egyesiilet jogutdd nélkili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselbékkel szemben e
mindségikben az egyesiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds birésagi
torléstél szamitott egy éven belil — az egyesulet térlésének idépontjdban tagsagi
jogviszonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinésekor
fennmarad6 egyesuleti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

Az egyesilet megsziinését megel6z6 két évben a vezetd tisztségviselbk az egyesulet
megszinésétdl szamitott két évig egyetemlegesen koételesek helytalini az egyestlet
hitelezivel szemben mindazon tartozasokért, amelyeket az egyesilet vagyona vagy a
vagyoni hozzajarulast nem szolgaltatdé egyesuleti tagoknak a jogi személy altalanos
szabalyai szerinti helytallasi kbtelezettsége nem fedezett.

A sportegyestulet birésagi feloszlatdsa esetén a hitelezdk kielégitése utdn fennmaradé
vagyon dllami tulajdonba kertl, és azt a sportpolitikdért felelés miniszter altal vezetett
minisztérium koltségvetésében az utanpétlas-nevelés tamogatasara kell forditani.

A sportegyeslletnek a birdsagi nyilvantartasbdl vald térlesére akkor kertlhet sor, ha a
MOB igazolja, hogy a sportegyesulet az allami sportcélu tamogatas felhasznélasaval a
2004. évi |. toérvényben, valamint az &llamhaztartas muikddésére vonatkozo
jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt, hogy a sportegyesilet
allami sportcélu tdmogatasban nem részesiilt.

X. Egyéb rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvenykényvrél széld
2013. évi V. térvény és Az egyesllési jogrol, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek muikddésérdl és tadmogatdsardl szélé 2011. évi CLXXV. térvény
rendelkezései iranyadok, annak keretei kdzott a kdzgyllés barmely kérdésben
hatarozatot hozhat



58. Ha az elnbkség megbizatdasa barmely okbdl megsziinik, az kdzgydlést barmely tag
dsszehivhatja.

59. A belsd szabalyzatanak rendelkezik:

a) olyan nyilvantartas vezetésérél, amelybél a déntésre jogosult szerv déntésének tartalma,
idépontja és hatdlya, illetve a ddntést tdAmogaték és ellenz6k szamaranya (ha lehetséges,
személye) megallapithatd,

b) a dontéseknek az érintettekkel valo kdzlési, illetve nyilvdnossagra hozatali médjardl,

c) a kézhasznu szervezet mikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valdé betekintés
rendjérdl, valamint

d) a kézhasznu szervezet mikddésének, szolgaltatasa igénybevétele modjanak, beszamoloi
kdzlésenek nyilvanossagarol.

Az Egyesulet a ............. hely.... napjan megtartott kézgyllésen az alapszabalyt
egyhangulag elfogadta.

Dr. Gartai Imre elnok



